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Es para mi un honor presentar ante ustedes este segundo informe de labores, un documento que
refleja el compromiso y el esfuerzo de toda una comunidad universitaria por construir una Universidad
Tecnoldgica de Huejotzingo cada vez mas solida, innovadora y pertinente.

Es por ello que en cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 53 fraccién X de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Puebla, asi como del Articulo 13 fraccion VI del Decreto por el que se crea
la Universidad Tecnolégica de Huejotzingo y con base en los principios de transparencia y rendicion de
cuentas, presentamos el informe técnico administrativo y de ingresos y egresos del ciclo escolar 2023-
2024.

A lo largo de este periodo, hemos trabajado incansablemente para cumplir con nuestra mision de
formar profesionales altamente capacitados, con un solido sentido de responsabilidad social y con las
habilidades necesarias para enfrentar los desafios del mundo laboral del siglo XXI.

Ha sido sin duda un periodo de trabajo arduo y colaborativo por parte de toda la comunidad
universitaria y a lo largo de este documento es un honor reportarles los logros alcanzados en los 6
distintos ejes.

Sabemos que aun tenemos mucho por hacer. Los desafios son constantes y exigen de nosotros una
actitud proactiva y una busqueda constante de la mejora continua. Sin embargo, estoy convencida de
que con el talento y la dedicacion de todos los miembros de esta comunidad, lograremos alcanzar
nuestras metas.

Agradezco a todo el personal de la universidad por su invaluable contribucién. A nuestros estudiantes,
les exhorto a seguir esforzandose y a aprovechar al maximo las oportunidades que esta institucion les
ofrece. A nuestros docentes, les reconozco su compromiso con la ensefianza y la formacion de las
nuevas generaciones. A las autoridades educativas, les agradezco su apoyo y confianza.

Les invito a todos a seguir trabajando juntos, con pasion y entusiasmo, para hacer de la Universidad
Tecnoldgica de Huejotzingo un referente de la educacién superior en nuestro pais.

Mtra. Itzel Rosalia Pimienta Hernandez
Rectora
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MATRICULA ATENDIDA

Matricula Global

Logrando captar a 1,086 estudiantes de nuevo ingreso
provenientes de 13estados de la RepublicaMexicana, de
los cualesel 86%son originarios de nuestro estado.

Informamos que al inicio del ciclo escolar 20232024 se
registraron 3,075 estudiantes, de los cuales el 429 son
mujeresy el 58%hombres.

Fig. 12 Distribucion de Matricula de nuevo ingreso por estado

Estado Nuevo ingreso

Puebla 931
Tlaxcala 12
1,824 1’227 México

Ciudad de México

Ingenierfa/ Oaxaca
Licenciatura Veracruz

Fig. 11Distribucion de Matricula 20232024 por nivel

-
=y

Técnico Superior
Universitario

Guerrero

Baja California Norte
Hidalgo

24 Estados Unidos de América
Guanajuato

Maestria Morelos
Tabasco
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MATRICULA ATENDIDA

Distribucion de matricula pornivel

La matricula en el nivel de Ingenieria/Licenciaturafue de
1227 estudiantes, donde el mayor nimero de estudiantes
se concentra en el Programa Educativo de Mecatronica

La matricula en el nivel de Técnico Superior Universitario ; _
con el 182%de la matriculaeste nivel.

fue de 1,824 estudiantes,donde el ProgramaEducativode

Mecatrénica concentré mayor namero al registrar el 20.2%

de dichamatricula _ B ) . .
Fig. 14 Distribucién de Matricula de Licenciatura/Ingenieria

Fig. 13 Distribucion de Matricula de TécnicoSuperior Universitario

20.2%
12.7% -
14.6% N
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COMPETITIVIDABCADEMICA

DesercionEscolar

Fig. 15 Porcentaje de deserciénescolar

2023-2024 21.3%
Para reducir la desercion escolar, fortalecimos el
acompafamiento estudiantil a través del Programa de
Accion Tutorial, que incluye la formacién de tutores y el
seguimiento individual de estudiantes Graciasa estos
esfuerzos,logramos reducir la desercidonescolaral 213% 2022-2023
una disminucién de 2.3 puntos porcentuales en
comparaciéncon el ciclo 20222023

2021-2022

i .z L .
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Tasade Egreso
Ingenieria/Licenciatura

. y . o La generacion 20222024 de Ingenieria/Licenciaturalogro
TecnicoSuperior Universitario una tasa de egreso del 85% 5 puntos sobre la media
Nuestrauniversidad,referente académicoregional, gradué nacional segiin el MECASUT2022 con 494 egresadosde
a 680 estudiantesTSUen la generacién20222024 con una 584 ingresados Estorepresentaun aumento de 2 puntos
tasa de egreso del 54.7% 5.7 puntos sobre la media respectoala generacion20212023
nacionalsegunel MECASUDR022

_

§ ’ ,,i

Foto12 Graduadosie nivel Ingenlerla/Llcenmatureon mvnadosespedales

Foto 1.Presidium en la graduacién de nivel TSU
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Titulacion

TécnicoSuperior Universitario

En cuanto al proceso de titulacion, alcanzamosun 99%de
titulacion entre los 722 egresados de nivel TSU de la
generacion20212023

fp;;v PUEBLA @ Secretarfa

Educacion

Secretaria de Educacin Publica

Ungobiemopresente =[w=— de Educacion

Ingenieria/Licenciatura

De los 494 egresadosde la generacion 20222024 el 96%
logré titularse en abril de 2024 superandoen 5 puntos a la
generacion20212023

Fig 16 Porcentajede eficienciaentitulacion

96%

Gen. 2021-2023 Gen. 20222024

Por primera vez, el 90%de los egresados recibié su
titulo de Ingeniero o Licenciado el mismo dia de su
graduacion, gracias a un programa de titulacion y
seguimiento constante.
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Fortalecimosla plantilla docente al capacitara 63 Profesores 1 Eltaller &1 OOA|I Adk Hal AEKSH Tutoriald se
de Tiempo Completo dedicadosa la tutoria en4 cursos realiz6 en 5 sesiones (10 horas) para mejorar las

habilidades docentes y fomentar el desarrollo
estudiantil, la permanenciay la eficienciaterminal.

2. TallerO, ehtrevistaO O OI. OAIT 6

3. Taller 00 A O deAalrocuidado docente O 6 E A miA
mundoAT T AET T Al 6

4. Taller O- AOT Al | dctiyds A Para  docentes

O1 EOAOOE

~

OAQET 06

Con estas acciones, fortalecemos el desempeifio de los
tutores en la UTH,impulsandola retencion estudiantil a lo
largo de suformacion profesional.

Fotol4Tallerde® & i OOA | AddaRAtcHi OO OE AT 6
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Realizamosel ExamenProfesional de los egresadosde la
primera generacion (20222024 de la Maestriaen Gestion
de ProyectosEstratégicosSostenibles,con 24 estudiantes
Inscritos, para demostrar las competencias adquiridas
durante su proyecto de estadia

an: Foto 16 ExamerProfesionabdlela MGPES

‘v‘,
B e |

Se presentaron trabajos de impacto social, entre los que
destacan

1. Evaluaciontécnico- financiera para la produccion de
insumosalimenticiosde forma sustentable a partir de
lacto sueroen la planta procesadoraA.

2. Haciala sostenibilidaden la CFEzona de transmision
puebla: estrategias de participacion activa para la
mejoraambientaly social

3. Plan de negocios para la produccion de higo (ficus
carica)Conénfasissustentable

*PUEBLA \r-x/ Secretaria

Educacion
Un gobiemo presente ﬂ-‘ de Educacion

Secretaria de Educacin Publica
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CALIDAD EDUCATIVA
NuevoModelo Educativo(NME)

Participamosde maneraactiva en los trabajos para la actualizacion
de los planesde estudio respecto al Nuevo Modelo Educativoante
la Direccion Generalde UniversidadesTecnolbgicasy Politécnicas
(DGUTYP),donde podemos definir 3 etapas Disefio, Revision e
Implementacion.

Disefo
Andlisis Situaciondel Trabajo (AST)

Realizamosel AST de las 8 Divisiones de Carrera para alinear
funciones, tareas y operaciones de los egresados con las
necesidadedaborales,actualizarlos planesde estudio y asegurarla
pertinenciay calidadde los programaseducativosen la region.

Foto 1.7 Participantes en el AST Procesos Alimentarios

(gh s
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CALIDAD EDUCATIVA
NuevoModelo Educativo(NME)

Participamosen la Comision para revisar planesy programas del
Nuevo Modelo Educativodel SubsistemaTecnoldgicg, realizadaen
la SEPFederal Serevisaron planesde estudio, mapascurriculares,
matrices de competencias,criterios y perfiles de ingreso y egreso
de las Licenciaturas en Ingenieria Petrolera e Ingenieria
Aerondautica Fueun honor representara la Carrerade Mecanicay a

la Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo en este trabajo
colaborativo.

(g

; Educacion

# Secretaria de Educacién Pblica

;?}' PUEBLA @ Secretaria

9/t% Ungobiemopresente —[wl— de Educacion
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Foto18 Participantesenel ASTMecénica
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CALIDAD EDUCATIVA

Participacion en el disefio del nuevo modelo
curricular del STU

Coordinamosa nivel nacional la adaptacion del Plan de Estudios de
Disefio Textil y Moda (DTM) segun los acuerdos del Consejo del
SubsistemaTecnolbgico, garantizando una transicién exitosa al nuevo
Modelo Educativoy la mejora continua de la oferta académica

Revision

Remitimosa la DGUTyRel informe de los compendiossobre las mesasde Foto 1.Particlpantes enllaatani et lCEgEEE R

trabajo realizadasde la pertinencia de los programas educativosde nivel
TécnicoSuperiorUniversitario (TSU),Licenciaturae Ingenieria

*PUEBLA \r-\/ Secretaria

., %J‘*k‘a Educacion
4 Ungobiemopresente  =(m= de Educacion
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CALIDAD EDUCATIVA

Participacion en el disefio del nuevo modelo
curricular del STU

Implementacion

Un total de 218colaboradores, entre docentesy administrativos de
nuestra Universidad, se inscribieron en el Diplomado del Nuevo
Modelo Educativo (NME). En un acto protocolario, nuestra Rectora
hizo entrega de los reconocimientos al personal que concluyé el
diplomado. Cabedestacarque nuestra participacion fue reconocidaa
nivel federal.

Foto 110Entregade diplomasa colaboradoresjuefinalizaronel Diplomadodel NME

% PUEBLA @ Secretarfa
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Integracion al comité de mejora continua integral de
COEPE$uebla (CMCICOEPES)

La Universidad participa de manera activa en los procesos de
autoevaluaciongeneradospor el SEAES través de ser miembro
del comité de mejora continua integral de ComisionEstatalpara la
Planeacion de la Educacién Superior (COEPES)Puebla desde

noviembre de 2023con la representatividad de la participacion de
nuestra Rectora

)

£\ il
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Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la
EducacionSuperior (SEAES)

Participamosen el proceso de autoevaluacioninstitucional del
Sistemade Evaluaciéony Acreditacion de la EducaciénSuperior
(SEAES) Convocatoria en donde se documentan de forma
sistematicae integral los ejerciciosde evaluaciony los avances
en la mejora continua en los primeros cinco ambitos sefialados
en el LineamientoVigésimode los Lineamientosque establecen
el SEAES regulansu integracion, operaciony articulacion

Foto 1.1%egunda Sesion Ordinaria 2@2AEPES

0
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CAPACIDARCADEMICA

PersonalDocente

Enel ciclo escolar20232024 |a plantilla docente estacompuesta
por 211profesores, de los cualesel 48%son mujeresy el 520  puEsLA - B A PUESLA o RX
hombres. El 924de los profesores de tiempo completo poseen e,
estudiosde posgrado.

CONSTANCIA

1. Losdocentesfueron evaluadoscuatrimestralmente en un
ambiente de colaboracién y rendicion de cuentas,
alcanzandoun 10®ae satisfaccionfrente agrupo.

2. Seajusto la carga horaria cuatrimestral de los profesores
de asignatura,segunla demandade matricula, sin afectar
el numero total de horasdurante el ciclo escolar.

p &fa’u»,r—w .....

Fotos112y 113Constanciase docentesparticipantesen© 6 HaTAencia2024€
Investigacion

1. Dos docentes de Mecatronica participaron como
evaluadoresdel ConcursoEstatal"Vive la Ciencia2024' del
CONCYTEPgn las categorias C y A, con el tema
"Tecnologiae Inteligencia Artificial en Puebla Navegando
lasolasdigitaleshaciael futuro” .

Educacién PUEBLA XY Secretaria

Secretaria de Educacién Publica Un gobierno presente @’ de Educacioén
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CAPACIDARCADEMICA

Fig. 17 Docentesy Alumnos por sexo

Investigacion

1. Contamoscon profesores con perfil del SistemaNacionalde

Investigadorasy Investigadores (SNII), el cual fortalece la Docentes por sexo Total

competitividad de nuestra academiay especificamente a Femenino 29

nuestros estudiantes Masculino 34
2. La universidad cuenta con 11 cuerpos académicos que Total 63

desarrollan 16lineasinnovadorasde investigacionaplicaday

desarrollo tecnolégico, con la participacion activa de 39

docentes(490/cmujegresy 5P/choml§)res). ’ Alumnos PR Total

. Femenino 75

3. Enel ciclo escolar actual, se desarrollaron 62 proyectos de -

investigacion con la participacion de 63 docentes, un Masculino 115

incremento del 90%respecto al ciclo anterior. Seregistraron Total 190

53 proyectos mas y la participacién de 190estudiantes Se
identificaron lineas de investigacion relevantes para cada
cuerpo académico, se promovio la colaboracién interna y
externa, y se solicitd financiamiento externo para los
proyectos.

8. Educacion PUEBLA X7 Secretaria
Seastariad Educacion Piblica Ungobiemopresente —lsl— de Educacién
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Asimismq se desarrollaron  tres colaboraciones
interdisciplinarias, dos en la carrerade ProcesosAlimentarios
y uno enla carrerade Tecnologiage la Informacion.

1. Fitoextracto de Neem y trampas de feromonas usados
paramonitoreo de plagasen Nogal.

2.  Manual de Estandarizaciény Formulacion del Producto:
Tostadahorneadaa basede nopal verdura.

3. Desarrollo de SistemaO! b 1 5E4A(Adglicacion para la
evaluaciondiagndsticadel ciclo escolar20242025

Fotoll4Desarrollodel Sistemad ! D IUEHA A

% PUEBLA @ Secretaria
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Colaboraciones Interinstitucionales

Una docente de la Carrerade Disefo Textil y Moda, fue finalista en el
Concurso "Mi Creacion Olimpica,” organizado por la promotora vy
Directora AnnaFusoni ElConcursoserealizé en plataforma nacional,en la
cual se destaco la participacion de disefiadoresde moda de todo el pais
Concursorealizado para incentivar y reconocer la creatividad y el talento
en el disefio de moda, destacandola importancia de la innovacion en el
ambito textil. Parala universidad, este logro subraya la calidad de su
personal docente, quienes sirven como modelo de inspiracion para los
estudiantes

Foto 115Bocetode la docenteparticipante

i448: Educacién
5;:%3,? Secretarla de Educacion Publica /

f?}v PUEBLA @ Secretarfa
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CAPACIDARCADEMICA

Colaboraciones Interinstitucionales

B |

|

UNIVERSIDAD |
AUTONOMA "

Realizamosunainvestigacion con la Universidad Autonoma de
Chiquiri, ubicadaen la ciudad de David, en Panama, por parte
de la carrerade Desarrollode Negocios,investigacionque integra la
innovacion educativa directamente en el aula, utilizando
intervenciones especificas que involucran activamente a los
alumnos como protagonistas del proceso de aprendizaje Dicha
investigacion fue parte de un proyecto mas amplio desarrollado
bajo un convenio de colaboracioncon la UniversidadAutonoma de
Chiquiri

Foto 116Docenteparticipanteenla UniversidadAutdnomade Chiquiri

EBLA X~ Secretaria
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Proyectosde Innovacion

Alumnos de la carrera de Desarrollo de Negocios area
Mercadotecnia realizaron campafnas de sustentabilidad social y
ambiental en conjunto con empresasde la regiéon, en donde se
realizaronlassiguientesactividades

|

2.

7.

8.

SaludVisual

Cajeritos

Recictarte.

Donativo de viveres

Donacionde alimentos en el hospital Generalde Huejotzingo.
Reforestaciondel lienzo charro en SantaAnnaXalmimilulca
DejandoHuella

Haztu diadulce.

Lo anterior, a fin de concientizar sobre la importancia de la
responsabilidadsocial

o

S, .,
{4} Educacidén
\»r::‘ua:.? Secretaria de Educacién Pablica

ngo

EBLA X~ Secretaria
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Foto 117Participantesenla campafiade SustentabilidadSocialy Ambiental
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CAPACIDARCADEMICA

Investigacion

STEM

Participamos en el evento sin precedentes "Protocolo de
Instalacion del Comité Nacional para la PreseaNacional al
Mérito de las Universitarias STEM"en las instalacionesde la
DGUTyYP, en doénde nuestra Secretaria Académica fue
nombrada Consejera Presidenta de la Region Centro Sur.
Dicho evento tuvo como principal objetivo reflejar el esfuerzo
coordinado para visibilizar, enaltecer y potenciar el talento
femenino en STEM 13 consejeras formaron parte de dicha
presentacién, seleccionadas entre Rectoras, Secretarias y
Directoras Académicas de las Universidades Tecnologicas y
Politécnicasde todo el pais

Foto118ComitéNacionablela Preseal mérito de lasUniversitariasSTEM

EBLA X~ Secretaria
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Investigacion

STEM

Integramos el comité de mujeres STEMUTH 2024 con el fin de reconocer el esfuerzo de las docentes de nuestra Universidadque forman
parte de la ciencia,tecnologia,ingenieriay matematicas,asicomo paradarle seguimientoa las actividadesrealizadascon el enfoque STEM

Foto119Comitéde mujeresSTEMJTH2024

UEBLA XY Secretaria
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CAPACIDARCADEMICA

Investigacion

STEM

Realizamosel Primer Encuentro de Nifias STEMdonde recibimos a 94 nifias de educacibnmedia superior y superior del estado de Puebla,
con el objetivo de inspirara que se unan a carrerasen las areasde ciencia,tecnologia,ingenieriay matematicasque oferta nuestra universidad
Lasparticipantesdisfrutaron de actividades,experimentosy unaobra de teatro con cientificasdestacadasdel pasadocomo protagonistas.

EBLA X~ Secretaria

iemopresente  =[a=— de Educacion

ria de Educacion Pblica

o

ngo

Fiagi, .z
A\g»{:ﬁ%? Educacién




=2 INFORME
o7y ANUAL
2024

Universidad Tecnolbgica
deHUEJO ngrNGD

CAPACIDARCADEMICA

Investigacion

STEM

Llevamosa cabo el Encuentro Nacional Universitarias STEM2024 en donde se realiz6é un conversatorio encabezadopor Rectorasde las
diferentes Instituciones Tecnoldgicasy Politécnicasdel Estadode Puebla,con la intencion de motivar a mas mujeresy nifiasa adentrarseen el
mundo de la ciencia,tecnologia,ingenieriasy matematicas

Foto 121EventonifnasSTEMonUniversidadeslel Estado
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CAPACIDARCADEMICA

Capacitacion

Realizamosllcursos de capacitacionacadémicacon la participacion
de masdel 90%de la plantilla docente. Dentro de los que destacan

Cincodocentes de la carrerade Mecanicalndustrial se capacitaronen

el software O - A O O ARddcatibnal Suite 20240 con una duracién Foto 122 0001 AA O- AOOAGRIE %AOAAOGET 1 Al
de 40 horascon recursosdel Fondode AportacionesMultiples 2023 Con
esto beneficiamosa los estudiantesde la carrera 3] ay=

Janeth Cortes Jimenez

Fortalecimos las habilidades pedagogicas de nuestros maestros de
inglés, certificamos a 1ldocentes en English Score del British B
Council una certificacién internacional que valida sus competenciasen e .

la ensefianzadel idioma. Este logro refleja nuestro compromiso con la carm 3 . uppar otermacit £

calidad educativay garantiza que nuestros docentes estan capacitados R
paraofrecer unaformacion de alto nivel eninglés. =
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CAPACIDARCADEMICA

Capacitacion

Se capacitd a 6 docentes de Tecnologiasde la Informacion y
Comunicacionen la plataforma DevNetAssociatede CISCQcon
20 horas de capacitacionen 10sesiones utilizando recursospropios.

Q

g 0 4 8 8 a8 %9 o | e

Foto 124Cursade la PlataformaDevNetAssociatade CISCO
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La carrera de Tecnologiasde Informacion implementé el taller "Base de
Datos Aplicada" con el modelo de Aprendizajeentre Pares,como parte
del proyecto "Modelo de Aprendizajeentre Paresy sulmplementacionen
TalleresUniversitariosApoyadosen las TICS, con el objetivo de explorar
alternativasde aprendizajeparalos estudiantes
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CAPACIDARCADEMICA

Capacitacion

Conrecursos de remanentes del Presupuesto 2022 e impartieron
los cursos "Core Tools Overview' y "Six Sigma" a 25 docentes de
Procesos Industriales, para actualizar sus conocimientos en
herramientasde calidadindustrial.
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Tareaslntegradoras

Expo Pymes2024

El 1006de los estudiantes de 5° cuatrimestre de la
Carrera de Administracion formularon y evaluaron
proyectos de inversion mediante metodologias de
diagnéstico, estudios de mercado, técnicos,
financieros y herramientas de evaluacion para
contribuir al cumplimiento de planes estratégicos, al
desarrollo organizacionaly regional, las cualesfueron
expuestasalos empresarios

Foto 1.2860O0OAEAT OAO Ald6 OugbPi O0UIi A0 wWowi
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Tareaslntegradoras

Pasarelade moda

Los 55 estudiantes inscritos en 10 cuatrimestre de la
Carrera de Ingenieria en Disefio y Moda Industrial
realizaron pasarelascomo su Ultimo proyecto integrador,
tituladas O3 O A.d® b A kg AHappier than everd en
donde reflejaron los conocimientos adquiridos en los
talleres y laboratorios, expresando su creatividad, moda y
mucho esfuerzo.

Foto129Pasarelditulada © 3 O Adpktiab
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ACTIVIDADEESTUDIANTILES
TareaslIntegradoras

Lacarrerade DisefioTextil y Moda a través de su matricularegistradaen Ingenieriaen el cuatrimestre enero-abril 2024que fue de 130
estudiantes, realiz6 la pasarelallamada O - %2 ! enfodadaen prendas casualespara dama basadasen las tendencias primavera
verano 2024 Eneste evento se demostraron las competenciasy habilidadescreativasy productivas de los estudiantesque cursanel
octavo cuatrimestre. Contamosademascon la presenciade padresde familia, egresadosy docentes

Fotol30Pasarelditulada® %2 ! +) 6
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Tareaslntegradoras

Disefig, manufactura y puesta en marcha de
equipos en el procesamiento de cacaa

15estudiantes de la carrera de Mecanica,realizaron el
disefo, manufacturay puesta en marchade equipos en el
procesamiento de cacao con el apoyo de 5 docentes,
cumpliendo con la normatividad y sanidadvigente para su
comercializacioninternacional, esto como producto de las
tareas integradoras Dicho proyecto se conforma de 4
etapas descascaradoramolino, seleccionadory tostador.

Foto 1.3Estudiantes del proyecto procesamiento cicao
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Conferencias

Estudiantes de la Carrera de Procesosy Operaciones Industriales implementaron el Programa de ConferenciasO . IHay Desarrollo

Profesional Sin Desarrollo 0 A O O 1. Esté pragrama incluyo la participacion de profesionales externos al ambito educativo y logramos
reunir amasde 150estudiantes
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Conferencias

Estudiantesde la Carrerade Disefio Textil y Moda asistieron a la conferencia “Industria Textil Poblanay su Evolucion Hacia una
Transicion %i A O C A preSeht&dla por el Presidente de la Camarade la Industria Textil Puebla/Tlaxcala,con el propésito de

brindar a los estudiantes una vision integral sobre la evolucion de la industria textil poblana, destacandolas tendenciasemergentesy los
desafiosque enfrenta la industria.

Foto 134 Visitadel presidentede JuanC Bonilla
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Conferencias

LaCarrerade Administracionrealizé conferenciasentre lasque se destacan

O. O Afdrkiénalidadesde NOI1® Impartida por el Ing. RadlTrujillo Hernandez,con el objetivo de conocerla importanciay funcionalidadde
saber utilizar un sistemao software de nomina como una herramienta digital que realizalos calculosde pagos, incidenciasy deduccionespara
simplificary automatizar lastareascontables
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Conferencias

CReconociendola importancia de la inteligencia A | T A E Tirhprtidadpbr la Mtra. ClaudiaDayanaPérezRuiz Dichaconferenciaproporciond

a los estudiantes y docentes las herramientas y conocimientos necesariospara aplicar técnicas de inteligencia emocional en la resolucion de
problemas

Educacion
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Conferencias
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Conferencias

O %iso de anticonceptivos hormonales y su implicacion en el desarrollo del cancerde i A | Acén los ponentes RubénAvalosLépezy
OsirisEvelynAparicio Carrillo. Laconferenciatuvo como objetivo hacera nuestra comunidad estudiantil mas consciente,empaticay responsable
condichostemas.
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Talleresy Capacitacion

Realizamosel TallerO # | | A O A E # MetcadatécRigde Productosy
Servicios Conceptosde 6 AT C O AeD & mafcddel XXVAniversariode
la Universidad Tecnologicade Huejotzingo. Impartido por el Dr. Emigdio
LariosGomez el taller sedirigié ala comunidaddel posgradode la Maestria
en Gestion de Proyectos Estratégicos Sostenibles(MGPES)esde una
perspectiva social Su objetivo fue generar un impacto positivo en la
comunidad académica del posgrado, activando y fortaleciendo sus
competenciasprofesionales

Foto 1.3%OOOAEAT OAO AAI bDi OCOAAT -' 0%3 DAOOEAEDAT C
Mercadotecnia de Productos y Servicios: Conceptos de Vangaardia
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Talleresy Capacitacion

Entregamosdiplomasa 81lestudiantesy una docente que finalizaron
el O$ EDI | édnAEAUcacion & ET AT Aifphr@d dehforma
virtual por la CONDUSEReste diplomado fortalecié suscompetencias
en el manejo de finanzas personalesy profesionales, beneficiando
tanto a la comunidad estudiantil como al Estadoal formar egresados

con mejores habilidades financieras para tomar decisiones
economicas

Foto 140 Entregade reconocimientos participantesenelO $ E B | lerd EAukdciorFinanciera
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Estudiantes de la carrera de Tecnologias de la Informacion
participaron en el O. ! 3Space Apps Challenge 2023 feniendo
como sederegional la UniversidadPolitécnicade Puebla Endicho evento
se pusieron a prueba el talento de los participantes en cuanto a ciencia,
programacion, tecnologia, disefio e ingenieria para resolver retos de
nuestro planeta, utilizando un conjunto de herramientasy datos abiertos
provistos por la NASA

Seobtuvo el tercer lugar, de un total de 87 equipos inscritos, por lo
que el proyecto sera enviado a la NASA para considerar su
implementacion

Fotol41ParticipantesUTHenelO . | SpaceAppsChalleng®02®
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Expo-Emprendedores

La Carrerade Desarrollo de Negocios, Area Mercadotecnia, llevé a cabo
con éxito la Expo-Emprendedorescomo parte de la formacién en la
asignatura de Mezcla Promocional Il. Este evento permitio a los
estudiantes exhibir sus habilidades empresariales y presentar sus
productos a la comunidad universitaria, brindandoles valiosaexperiencia

en gestion de negocios,servicioal cliente, promocion de ventasy trabajo
en equipo.

Foto 142Estudiantesenla ExpeEmprendedores
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GCapture The FlagMujereso
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Alumnas de la carrera de Tecnologiasde la Informacion participaron en el
evento de GCapture The Flag - O E A wAyé@nizado por ANUIES en dicho
concurso se conformaron equipos para realizar desafiosde seguridad cibernética
qgue abarcan diferentes areas, como: ingenieria inversa, criptografia, analisis de
trafico de red, web hacking, esteganografiay OSINT (Inteligencia de Fuentes

Abiertas), evento realizadoen formato on-ine. Nuestrasestudiantesobtuvieron el
segundoy sexto lugar con los equipos GGirls( A A E & @Di&Bcrebd.

Educacion
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Rosies UV-CSIRT - Universidad
Veracruzana.

fer. lugar

2do. lugar

Script Kiddies X - Universidad
Politécnica de Yucatdn,

der. lugar

GirlsHackers - Universidad
Tecnolégica de Huejotzingo .

Foto 143Resultadoslel eventoCaptureTheFlagMujeres
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ACTIVIDADEGESTUDIANTILES

Retointernacional de negociosO, ! " 2023

Cuatro estudiantes de la Licenciaturade Gestionde Negociosy Proyectos
participaron en el reto internacional de negocios LABSAG2023 en dicho
evento, nuestros estudiantesdesarrollaronlas competenciasprofesionalese
interactuaron en la realidad con los negocios para aplicar los conocimientos
adquiridos en las aulas,tomando decisionesgerencialesque permiten tener
el panorama del manejo de una empresareal en un entorno virtual. Cabe
resaltar que se obtuvieron el segundoy tercer lugar.

Foto 144 Estudiantegarticipantesenel reto LABSAR023
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Becas

) ) ..ol i Fig. 18 Distribucién de becaspor tipo
Graciasa convenios con municipios de la region, se entregaron 1,131

becas a estudiantes de TSU, Licenciatura, Ingenieriay Maestria de la

UTH,beneficiandoa 955estudiantesque sereinscribieron
i _ . Tipo de beca Becas otorgadas
En diciembre de 2023 9 estudiantes de la UTH recibieron "Becas de

excelenciaacadémica2023 por parte de la Secretariade Educacion Institucional 916
Plblicadel Estadopor su alto desempefio,como estimulo paracontinuar H. Ayuntamiento Xoxtla 61
susestudiosprofesionales H. Ayuntamiento Tlahuapan 125

Jovenes Escribiendo el Futuro 12

273 Excelencia académica 9

Becas de Excelencia CONACYT 8
Acod émica 2023

: roge Total 1,131
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SERVICIOBEAPOYCESTUDIANTIL

Becas

Dentro de las principales actividades que realizamos en favor de los
estudiantesparaotorgar unabecafueron lassiguientes

1. Oferta de becas a estudiantes del Municipio de San Nicolas de los
Ranchos, donde llevamos a cabo una reunion de trabajo entre el
Municipioy la UTHparala viabilidadde brindar un apoyo econémicopara
lasy los estudiantesde dicho municipio.

2. Oferta de Becasa Estudiantes del Municipio de Tlahuapan en donde
dimos aconocerel conveniocon la C RosiceliDiazHernandezpresidenta
municipal de Tlahuapany estudiantes de nuestra Universidad,en dénde
difundimos la oferta de becaspara estudiantes Derivadode lo anterior,
seentregaron por el municipioun total de 63 becasparareinscripciondel
periodo enero-abril 2024
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Unlvors:dad Tecnolégica
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o Piablico Descentralizode del Gobivrno

Serealizaron dos reuniones de trabajo con los presidentesde los
municipios de Juan C. Bonilla y Tlaltenango para beneficio de
los estudiantesque radicanen dichos Ayuntamientosy que a suvez
estanestudiandoen laUTH

Lo anterior, para concretar accionesque impacten en el ingresoy
permanenciade los estudiantes como el otorgamiento de becasy
la oferta de serviciosespecialesque atiendan a las necesidadesde
la region.
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VISITASNDUSTRIALES

Realizamosun total de 126 visitas industriales con los
diferentes sectores, con un total de dos mil 96
estudiantes, es decir, el 68%de la matricula de inicio de
cicloescolaracudidéa unavisitaindustrial.

Fig. 189 VisitasIndustriales

126

visitas industriales

33

empresas Foto150visitasindustriales

903 1193

mujeres hombres
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VINCULACIOKONLOSSECTORES

Convenios

Como parte del fortalecimiento institucional y posicionamiento de la Universidad dentro de la region marcamos presenciacon diferentes

empresas para realizar vinculacién, es por ello, que logramos firmar 21 convenios de colaboracion con 19 organismos gue impactan
directamente a nuestros estudiantes

Universidad Tecr
“’HUEJOTZINGO

» Pabilic hizaddo del Gobi
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VINCULACIOIKEONLOSSECTORES

Convenios

Dentro de lasactividadesque realizamosparala gestion de conveniosen favor de nuestra Universidadfueron:

Gerentes de Ternium visitaron la universidad, recorrieron laboratorios y talleres, y exploraron oportunidades de colaboracién en
capacitaciony vinculacion

Foto22 Visitadelaempresarerniumenla Universidad
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VINCULACION CON LOS SECTORES

Actividadesde Vinculacion

35°Reunidnordinaria de la ANUIES

Participamosen la 35va. Reunion ordinaria de la Red de Innovacion
en Educacion Superior de la Asociacion Nacional de Universidadese
Instituciones de EducaciénSuperior (ANUIES)Region Centro Sur, en la
que setuvo la conferencia O ( A FEhAovacion! A E A goOpirte de la
Dra. ClaudiaL6pez Cruz, del Tecnoldgico de Monterrey. Asimismo, se -
realizo la presentaciondel Plande trabajo para el afio 2024 por parte de .A, Y ' :

la Mtra. ElsaMariaFueyoHernandez,Coordinadorade la RedNacionalde ‘ - jyﬂ" '( F
Innovaciénde la EducaciénSuperiorde la ANUIES(RIESA)region Centro ' -“

Sur. : ’

Foto 2.3 Participacidvirtual en la reunion dANUIES
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VINCULACION CON LOS SECTORES

Actividadesde Vinculacion

36°Reunidnordinaria de la ANUIES

Participamosen la 36va. Reunién Ordinaria de la Red Nacional de Innovacién en
Educaciéon Superior (RIESA) de la ANUIES Region Centro Sur. Con la
participacionde 27 IESpublicasy privadas,de los estadosde: Querétaro, Estado

de México, Tlaxcala,Morelos y Pueblg donde se llevo el taller: O & A A GlelOA O
ecosistemade innovacionA A O A A @¢aQddé I Coordinacionde Evaluacion,
Innovacion y Desarrollo Educativos (CEIDE)de la UNAM; se particip6 para la
configuraciondel ecosistemade innovacionde la RIESAcon lo que se buscauna

mejor operacionde dichared educativay el impulsoa la mejora educativa

Foto 2.4 Asistenciale colaboradoreslareunionde ANUIES
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VINCULACION CON LOS SECTORES

Actividadesde Vinculacion

Entregade recursosgeneradosenelO2 AAEA T AO& I

Realizamosla entrega de los recursos generados en el 02 A
AE A1 A&®aésdae la fundacion Green Carson, que tuvo
participacionde estudiantes,docentesy personaladministrativo
de la Universidad Los recursos fueron entregados a la
FundaciénHuejo Peludos

Foto 2.5 Entregade recursosa fundacionHuejoPeludos
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VINCULACION CON LOS
SECTORES

Actividadesde Vinculacion

Donacion de overoles por empresa CA
Automative

Recibimosla donacién de cinco mil overoles desechables
por parte de laempresaCAAutomotive, empresacon la que

contamos con una vinculaciona través de estadias,visitas,

contratacion de egresados Dicho material serade utilidad

paralasactividadesacadémicasgue van desdepracticasen

talleres y laboratorios, actividades administrativas, trabajo

de mantenimientoy accionesde vinculacion

Con estas acciones promovemos Yy fortalecemos los

procesos de ensefanzaaprendizajey se generan acciones Foio26RecepclonEt e
de mejora en los serviciosadministrativosy de vinculacion

gue se realizamos en la Universidad, a favor de los

estudiantesy la sociedaden general
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